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1. La Estrategia Europea de Cuidados  de 7 de  

septiembre de 2022. El momento actual.

• Hacia un nuevo modelo de cuidados en Europa

• Un impulso a mejorar la transición de la atención institucional a la 

atención domiciliaria y servicios basados en la comunidad.   

• Un refuerzo a los cambios de modelo de cuidados que se plantean en 

las diferentes administraciones,  instituciones y sectores productivos 

relacionados con los cuidados. 
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2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (1)
ESPACIOS SENIOR ES UN PROYECTO DESARROLLADO POR SEIS GRUPOS DE
ACCIÓN LOCAL (GAL) DE EXTREMADURA QUE TRABAJAN EN COOPERACIÓN.

ARJABOR:  GAL de la comarca del campo arañuelo y su entorno
ADESVAL: GAL de la comarca del Valle del Alagón
TAGUS: Gal de la comarca de Tajo – Salor – Almonte
ADERCO: Gal de la comarca de Olivenza
CEDER LA SERENA: GAL de la comarca de la Serena
CEDER LA SIBERIA: GAL de la comarca de la Siberia
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2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (2)
Espacios senior. Mayores y Desarrollo Local Participativo, busca favorecer la
creación de comunidades y territorios amigables con las personas mayores.

A través de la participación, el envejecimiento activo, la nueva gobernanza, la lucha
contra la despoblación, la prestación de servicios de proximidad y la creación de
empleo en el medio rural.
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2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (3)
MARCO TEÓRICO 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO de la OMS. (año  1982)

Optimización de la salud, la participación y la seguridad

Proyecto de MUNICIPIOS AMIGABLES CON LAS PERSONAS MAYORES de la OMS. (año 2010 )

Referente para  la construcción de Espacios Senior. 

-LIBRO VERDE FRENTE A LOS CAMBIOS DEMOGRÁFICOS (COMISIÓN EUROPEA) 2006. (FRENTE A LOS CAMBIOS 

DEMOGRÁFICOS, UNA NUEVA SOLIDARIDAD ENTRE GENERACIONES)

-ESTRATEGIA FRENTE AL RETO DEMOGRAFICO DE EXTREMADURA. (Junta de Extremadura) 2022. 
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2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (4)
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• 1.OBJETIVOS DEL PROYECTO:

• -Generar comunidades amigables con las personas 

mayores.

• -Diseñar, bajo un nuevo modelo, Planes de Acción Local 

con las personas mayores, generadores de empleo.

• -Potenciar la contribución de las personas mayores y las 

organizaciones sociales en el proceso de desarrollo 

territorial. 

• -Generar redes de cooperación entre distintos actores, 

capaces de crear innovación.

2. TEMPORIZACIÓN.

Octubre 2021 – Diciembre 2022

(Con vocación de incorporarlo a la 

próxima EDLP)



2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (5)
3. MARCO COMARCAL DE ACTUACIÓN
• EJE 1: NUEVA GOBERNANZA
• -----------------------------
• 1.Liderazgo.
• 2.Participación.
• 3.Comunicación.
• 4. Alianzas.
• 5. I + D + i

• EJE 2: ENVEJECIMIENTO 
• ACTIVO
• -----------------------------
• Bienestar y salud
• Formación y capacitación.
• Entornos amigables.

• EJE 3: COMUNIDADES Y TERRITORIOS AMIGABLES
• -----------------------------
• 1.Seguridad
• 2.Gestión de la información.
• 3.Vivienda
• 4.Entorno urbano y natural.
• 5.Ciudadanía
• 6. Economía 
• 7.Intergeneracionalidad
• 8.Cuidados en el entorno familiar.
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3 ejes.

16 ámbitos.

75 líneas de intervención



2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (6)
4. CON EL MARCO DE ACTUACIÓN DE REFERENCIA , SE CONSTRUYE UN POTENTE 
PLAN DE IMPLICACIÓN  SOCIAL Y PARTICIPACIÓN
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A. Se elaboran Diagnósticos de Necesidades sobre el conjunto de líneas de 
intervención, con la opinión de Responsables municipales, Servicios Sociales, 
Asociaciones de mayores,  ..

B. Se construye un sistema de indicadores, alimentado de datos cada 6 meses por personal técnico 
de ayuntamientos  (Servicios Sociales de Base. Administrativo, etc) , sectores productivos,..y se 
vuelca en la aplicación informática creada.
Ejemplo: numero de mujeres beneficiarias del SAD municipal en la actualidad.

C. Se crean Grupos de Trabajo Territorial que generan el acuerdo sobre los aspectos a considerar para valorar 
la amigabilidad de los territorios con la personas mayores.
También, Grupos de Trabajo Sectorial (tres por comarca), Servicios de proximidad, Turismo y Comercio. 
Los Grupos de Trabajo consensuan y validan indicadores que sean utilices para el análisis, diagnostico y 
seguimiento del grado de amigabilidad.



2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (7)
5. ELABORACIÓN DE  PLANES DE ACCIÓN LOCAL CON LAS PERSONAS MAYORES
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Del proceso emprendido en el Plan de
Implicación Social deben surgir los Planes de
Acción local que definan las posibles y múltiples
actuaciones a realizar para construir
comunidades amigables con las personas
mayores.
Generadoras de empleo y por tanto, frenando el
problema de la despoblación de nuestras zonas
rurales.



2. El proyecto Espacios Senior. Un breve 
recorrido. (8)
7. EL FUTURO
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NUEVO MODELO DE CUIDADOS. (acelerado por la pandemia). 
-Nacional.
-Extremadura. 

FONDOS EUROPEOS:
-Fondos de Recuperación, Transformación y resiliencia
-Marco Financiero Plurianual 2021 - 2027 

NUEVA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO DE LOS GRUPOS
-Diseñada para el próximo periodo 2023 – 2029, puede acompañar el 
proceso de construcción del nuevo modelo en el territorio. 



3.La economía plateada en el contexto del 

proyecto Espacios Senior. (1)

CONCEPTO DE ECONOMIA PLATEADA
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3.La economía plateada en el contexto del 
proyecto Espacios Senior. (2)

ALGUNOS DATOS DE EMPLEO Y ECONOMIA
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• Según la Comisión Europea, la
economía plateada supondrá en
2025 casi el 38 % de los empleos
europeos ligados a los sectores
que mencionábamos
anteriormente.

• A nivel mundial, el 40 % del
consumo mundial lo realizan los
mayores de 65 años.

• A nivel europeo, representa el 25
del PIB europeo.



3.La economía plateada en el contexto del 
proyecto Espacios Senior. (3)

ECONOMIA PLATEADA Y ESPACIOS SENIOR.

El proyecto Espacios Senior tiene entre sus objetivos:

- generar una nueva economía vinculada a la economía plateada,

con la creación de empleo en los servicios de proximidad.

- apoyar la adaptación de productos y servicios de las empresas

del territorio a las necesidades de las personas mayores como

consumidores.
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3.La economía plateada en el contexto del 
proyecto Espacios Senior. (4)
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• “El impacto de la economía plateada trasciende del

enfoque netamente economicista y se orienta hacia

la construcción de un nuevo modelo de organización

social, que en estas primeras décadas de siglo XXI

comienza a dar sus primeros pasos”.



4. Nuevas propuestas, nuevas posibilidades de 

empleo y de avance hacia comunidades 

amigables con las personas mayores. (1)

• Vinculadas al nuevo modelo que la Junta de Extremadura está 

impulsando,  
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“el modelo de atención en la región se sustenta en los servicios de 

proximidad, los centros residenciales y los cuidados de larga 

distancia”.

Director Gerente del SEPAD José Vicente Granados. 



4. Nuevas propuestas, nuevas posibilidades de empleo 
y de avance hacia comunidades amigables con las 
personas mayores. (2)

Proyecto de Emprendimiento colectivo para la

gestión de servicios de proximidad.

Planes de acción local para un envejecimiento

saludable. Comunidades y territorios amigables

con las personas mayores.
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Como ejemplo de propuestas de intervención, mencionamos dos:



4. Nuevas propuestas, nuevas posibilidades de empleo y de 
avance hacia comunidades amigables con las personas 
mayores. (3)

• 1.Proyecto de Emprendimiento colectivo para la 
gestión de servicios de proximidad.

• Desarrollar “servicios de proximidad” en los
reconvertidos Centros Comunitarios que el SEPAD
plantea en el nuevo modelo, necesitará de equipos
profesionales en diversos campos que puedan llevar a
cabo esa función.

• La formación, el acompañamiento y la asesoría, el 
empoderamiento, deben ser elementos clave de las 
acciones a diseñar

18

Enfoque LEADER

Adquisición de 

capacidades: 

Como instrumento para

aprender a trabajar en

equipo, cooperar, a decidir,

etc.

Evidentemente para la

adquisición de las propias

competencias

profesionales.

Generación de empleo,

innovación social y

emprendimiento.



4. Nuevas propuestas, nuevas posibilidades de empleo y de avance 
hacia comunidades amigables con las personas mayores. (4)

2. Planes de acción local para un envejecimiento saludable. 
Comunidades y territorios amigables con las personas mayores.

• Los Planes de acción local son la respuesta a corto, medio y largo
plazo de un programa – proceso de generación de pueblos y
territorios amigables con las personas mayores.

• Dos proyectos clave en este proceso:

• -Consolidación del seguimiento continuo de indicadores
necesarios para avanzar en la amigabilidad con los mayores.

• -Elaboración y puesta en marcha de un plan de acción local “tipo
“con un conjunto de actuaciones viables a corto y medio plazo (2
– 4 años), que pueda servir como referencia para el conjunto de
municipios del territorio que vayan decidiendo implementarlo.

19

Enfoque LEADER

(todas las

características de

LEADER) a desarrollar:

Adquisición de

capacidades.

Participación y

Gobernanza.

Cooperación y redes.

Comunicación.

……..



5. Las Estrategias de Desarrollo Local Participativo para el 

nuevo periodo 2023 – 2027. La apuesta de los Grupos de 

Acción Local por la transformación sostenible del medio rural.

• Una Europa más inteligente, más ecológica, más conectada, más social y más cercana a 
los ciudadanos. 

• Las Estrategias de Desarrollo Local Participativo promovidas por los Grupos de Acción 
Local participan de estos objetivos en los territorios rurales y son conscientes de la 
importancia de las transformaciones que deben darse en el próximo periodo.

• Son necesarias las transformaciones digital, ecológica y de los cuidados, que en muchos 
casos irán de la mano.  La tele asistencia avanzada, comunidades inteligentes, saludables, 
sostenibles, eficientes y claro, amigables con las personas mayores. 

20


